LICEOQ ARTISTICO STATALE - FOISO FOIS"-CAGLIARI
Prot. 0007355 del 17/04/2023
Da: usp.ca@istruzione.it IV (Entrata)

Oggetto: |: PROG. CASLIS - proposta laboratori per gli studenti delle scuole superiori
Data: 17/04/2023 15:22:33

Da: lav.caslis@regione.sardegna.it <lav.caslis@regione.sardegna.it>

Inviato: lunedi 17 aprile 2023 14:44

A: Peppino Loddo <peppino.loddo@istruzione.it>; USP di Cagliari <usp.ca@istruzione.it>;
gbiosa@comune.olbia.ot.it <gbiosa@comune.olbia.ot.it>; angela.scarpa@comune.iglesias.ca.it
<angela.scarpa@comune.iglesias.ca.it>

Oggetto: PROG. CASLIS - proposta laboratori per gli studenti delle scuole superiori

Gentili tutti,

facendo seguito alla nota trasmessa dal USR per la Sardegna prot. U 0005353 del 13.03.2023 avente come
oggetto "progetto CASLIS. Invito a partecipare (...)" siamo a comunicarvi che alla data odierna vi sono ancora
delle disponibilita di posti per aderire ai laboratori proposti a valere sul progetto in oggetto.

In particolare, il progetto CASLIS (Contrasto allo sfruttamento lavorativo in Sardegna) prevede la
realizzazione di interventi mirati all'integrazione sociale, sanitaria, abitativa e lavorativa di cittadini di paesi
terzi vittime e potenziali vittime di sfruttamento lavorativo.

Proprio in questa cornice, volendo porre in essere una azione di sistema, sono previsti 24 laboratori di 6 h
ciascuno rivolti a studenti delle Scuole Secondarie di lI° grado per sensibilizzarl* sui temi dell’inclusione
sociale, dei diritti di liberta e del contrasto allo sfruttamento.

La proposta operativa si impernia sulla metodologia dell’educazione non formale attiva.

Tale attivita NON avra nessun onere per |'lstituto Scolastico.

Con preghiera di massima diffusione, si rimanda alla presa visione dei documenti in allegato per ulteriori
informazioni.

Cordialmente

Marco Sechi
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Codice CUP di Progetto: CUP E71D21000390007

C.A.S.L.I.S. B35B19000250006, gestito dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Direzione
Contrasto Allo Sfruttamento Lavorativo in generale dell'Immigrazione e delle Politiche di Integrazione, in qualita di Organismo
Sardegna intermedio.

Progetto C.A.S.L.I.S.

Laboratori per gli studenti delle scuole superiori

Il Progetto CASLIS (Contrasto allo sfruttamento lavorativo in Sardegna) prevede la realizzazione di
interventi mirati all'integrazione sociale, sanitaria, abitativa e lavorativa di cittadini di paesi terzi vittime e
potenziali vittime di sfruttamento lavorativo.

Nellambito di queste azioni sono previsti 24 laboratori di 6 h ciascuno rivolti a studenti delle Scuole
Secondarie di l1° grado per sensibilizzarl* sui temi dell'inclusione sociale, dei diritti di liberta e del contrasto allo

sfruttamento. Il progetto ha infatti individuato in queste tre tematiche fondamentali gli elementi di base per
favorire la comprensione e |'adozione dei

valori e delle necessita a cui CASLIS vuole rispondere nei giovani studenti.

Per favorire una consapevole e pacifica convivenza tra le differenti comunita che sono presenti in Italia, & infatti
fondamentale educare le giovani generazioni al rispetto delle specificita di ciascun@, coinvolgendol* in percorsi
di consapevolezza e ampliamento dei propri orizzonti culturali.

La nostra proposta si basa su una metodologia di formazione/animazione basata sull'educazione non formale
attiva, la medesima impostazione metodologica che, nell'ambito dell'educazione non formale per i giovani, &
stata adottata sia dal Directorate of Youth and Sport del Consiglio d'Europa che dalla partnership con la
Commissione Europea.

La metodologia attiva si fonda sul principio dell'apprendimento attraverso il fare, della sperimentazione di
situazioni o attivita che stimolino la riflessione dell@ singol@, del gruppo e dell@ singol@ nel gruppo. Un
processo di apprendimento collaborativo che si basa sull'interazione con il gruppo attraverso uno scambio
continuo di input e feedback. L@ partecipante non & quindi un elemento vuoto che utilizza la formazione per
riempirsi di contenuti, bensi assume un ruolo attivo per sé e per le altre persone coinvolte nell'esperienza. Ogni
nostr@ formator* ha a sua disposizione un'ampia gamma di strumenti didattici piii o meno strutturati; tra i quali
lavoro in piccoli gruppi per la discussione e il confronto rispetto a esperienze personali, il gioco di ruolo (role-
play) e le simulazioni per provocare processi di immedesimazione in situazioni verosimili e che, per analogia,
possono ampliare la consapevolezza delle risorse e dei limiti personali nei diversi contesti. Ogni formator* si
propone come “facilitatore dei processi di apprendimento” alternando nuovi stimoli/esercizi a momenti di
condivisione e debriefing delle attivita proposte; tale approccio & in grado di moltiplicare la capacita di analisi e

il riconoscimento delle proprie principali risorse da parte dell* partecipanti, in particolare con il supporto del
gruppo dell* pari.

Per ogni tema principale possiamo sviluppare 3 incontri da 2 ore ciascuno cosi sommariamente individuati:

Percorso 1 - Inclusione sociale
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Finanziato dal Programma PON INCLUSIONE FSE 2014-2020 — Asse Ill, CUP

Codice CUP di Progetto: CUP E71D21000390007

C.A.S.L.I.S. B35B19000250008, gestito dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Direzione
Contrasto Allo Sfruttamento Lavorativo in generale dell'lmmigrazione e delle Politiche di Integrazione, in qualita di Organismo
Sardegna intermedio.

- Identita: che cos’é e come si costruisce l'identita? Quante identita ci sono in ognun@ di noi (di
genere, culturale, religiosa, sociale....)? Come si modifica la nostra identita?

- Pregiudizi, stereotipi, e discriminazione: come funzionano pregiudizi e stereotipi? come si
trasformano in discriminazione verso singol* o gruppi sociali?

- Integrazione, assimilazione o interazione? Che tipo di societa stiamo costruendo in ltalia? quali
sono i “modelli” in altri Paesi?

Percorso 2 - Diritti di liberta
- ldentita: che cos’é il diritto all'identita personale e come si sta evolvendo nella nostra societa?
- Diritti individuali/collettivi: E oppure O? che cosa sono i diritti individuali e collettivi? E' sempre
possibile conciliarli? Abbiamo tutt* gli stessi diritti?

- Diritti vs. pretese: che differenza c’e tra un diritto e una pretesa? Puo succedere che un diritto
venga scambiato con una pretesa?

Percorso 3 - Legalita e contrasto allo sfruttamento
- Quanti tipi di sfruttamento esistono? Lo sfruttamento ha diverse forme e ha spesso un carattere
multidimensionale. Che strumenti esistono per contrastarlo?
- Quanto costa davvero ci6 che compriamo? Lo sfruttamento in ambito lavorativo spesso ci permette
di comprare ad un costo molto basso cibi, vestiti, tecnologia, ecc. Sappiamo davvero quanto “costanc”
i nostri acquisti? in che modo ognun@ di noi pud agire per contrastare questo fenomeno?

- Esercitare consapevolmente i propri diritti: quali sono le organizzazioni che possono aiutarci ad
esercitare consapevolmente i nostri diritti?

MODALITA’ DI ACCESSO E SELEZIONE DELLE DOMANDE

L'accesso ai percorsi, senza oneri di spesa per I'lstituto Scolastico, sara garantito in base all’'ordine di arrivo
delle richieste d’accesso al Servizio. Considerato il numero limitato di laboratori previsti (24 complessivi) e al
fine di garantire una ripartizione territoriale degli interventi, le domande verranno acquisite ripartendole per
provincia secondo il seguente ordine:

- 8 per la provincia di Cagliari,

- 8 per la provincia di Sassari comprendendo anche il territorio di Olbia;

- 4 su Oristano;

-4 su Nuoro.

Solo qualora per qualche area territoriale non arrivassero richieste o insufficienti a garantire la copertura dei
posti, questi verranno ripartiti proporzionalmente sugli altri territori per i quali si sono registrati maggiori

domande. Per aderire alle attivita I'lstituto dovra formalizzare la sua adesione inviando il modulo di domanda.
all'indirizzo info@pec.studioprogetto?2.it

PER INFORMAZIONI potete rivolgervi a:

Associazione Interculturale NUR - email: assonur@gmail.com - tel. 070301381 - cell. 3489025423
Cooperativa Sociale La Carovana - email: lacarovana@gmail.com - tel. 070500666 - cell. 3477142173
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C.A.S.L.LS. Finanziato dal Programma PON INCLUSIONE FSE 2014-2020 - Asse I, CUP B35B19000250006,
—_———res— . gestito dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Direzione generale dell'lmmigrazione e
Contrasto Allo Sfruttamento Lavorativo in delle Politiche di Integrazione, in qualita di Organismo intermedio.
Sardegna Codice CUP di Progetto: CUP E71D21000390007
Scheda Progetto “C.A.S.L.1.S.”
Partner di | Regione Autonoma della Sardegna (Capofila) in Partenariato con:
progetto - ANCI Sardegna;
- Universita di Cagliari;
- Congregazione Figlie della Carita;
- Societa Cooperativa Studio Progetto 2 in RTI (lal Sardegna, La Carovana, Associazione
Nur e Isforcoop).
Partner di | Ispettorati Territoriali del Lavoro di Cagliari - Oristano, Sassari e Nuoro;
progetto Commissione Territoriale per il Riconoscimento della Protezione Internazionale di Cagliari;

senza budget

Consiglio delle Autonomie Locali (CAL);
Centri Provinciali per l'istruzione degli Adulti (CPIA).

Obiettivo Contrastare lo sfruttamento lavorativo, riducendone [lincidenza attraverso un approccio
multilivello e multi-agenzia, di soggetti provenienti da Paesi Terzi.

Obiettivo Costituzione di un Osservatorio regionale utile per poter sviluppare interventi di prevenzione e

specifico tutela; strutturare interventi di Capacity building per la costruzione della rete multi-agenzia
dedicata allo sfruttamento lavorativo; rendere piti funzionali le attivita di vigilanza con la messa a
disposizione di personale on demand; potenziare la rete di supporto all'emersione della vittima o
potenziale tale; costituzione di punti di accesso ai servizi; incrementare le azioni di politica attiva
per il reinserimento sociale delle vittime; strutturazione di campagne di comunicazione a livello
regionale.

Destinatari Sono destinatari del progetto i cittadini di Paesi Terzi potenziali vittime di sfruttamento lavorativo;

del progetto | Cittadini di Paesi terzi vittime di sfruttamento lavorativo; MNSA; Richiedenti protezione

diretti internazionale; operatori del settore pubblico e privato; studenti delle scuole secondarie, CPIA e
Universita sarde.

Destinatari Comunita sarda.

del progetto

indiretti

Articolazione
del percorso

WP 0 - Governance (Regione Sardegna, Universita, ANCI, Congregazione Figlie della
Carita, Studio Progetto 2 in RTI e tutti i Partner senza budget)

Definizione “della struttura del team di progetto e predisposizione della Cabina di Regia
progettuale.

WP 1 - Osservatorio regionale (Regione Sardegna, Universita)

Con la collaborazione di tutti i partner di progetto, attivita di raccolta dei dati sul fenomeno dello
sfruttamento lavorativo; analisi sul campo e focus su determinate situazioni particolari di
sfruttamento lavorativo; mappatura delle problematiche territoriali sullo sfruttamento lavorativo:
rivisitazione e riqualificazione dei servizi territoriali a favore dei beneficiari del progetto; analisi e
depository di buone pratiche.

WP2 — Capacity Building (Regione Sardegna, Universita, ANCI, Congregazione Figlie della
Carita, Studio Progetto 2 in RTI e tutti i Partner senza budget)
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Finanziato dal Programma PON INCLUSIONE FSE 2014-2020 - Asse I, CUP B35B19000250006,
C.A.S.L.L.S. gestito dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Direzione generale dell'lmmigrazione e
delle Politiche di Integrazione, in qualita di Organismo intermedio.
Codice CUP di Progetto: CUP E71D21000390007

Contrasto Allo Sfruttamento Lavorativo in
Sardegna

Realizzazione tavolo coordinamento regionale; creazione di una rete multi-agenzia tra pubblico e
privato; realizzazione di linee guida sui modelli di intervento.

WP3 — Emersione, presa in carico e protezione (Congregazione Figlie della Carita)
Individuazione delle vittime di sfruttamento o possibili tali; costituzione di PAS (punti di accesso
ai Servizi) fissi e mobili; attivazione dei servizi di protezione; fortificare le attivita di vigilanza e
contrasto.

WP4- Offerte diversificate e personalizzate di inclusione ai beneficiari (Studio Progetto 2
in RTI)

Attivazione di tutti i servizi volti a potenziare 'empowerment dei destinatari, operando attraverso
azioni quali: orientamento, formazione linguistica, formazione professionale, inserimenti socio-
lavorativi e voucher abitativi.

WP5 — Campagna di comunicazione (Regione Sardegna, Universita, ANCI, Congregazione
Figlie della Carita, Studio Progetto 2 in RTI e tutti i Partner senza budget)

Attivita volte alla sensibilizzazione della cittadinanza tutta con particolare riferimento alle scuole
attraverso l'organizzazione di giornate informative e di sensibilizzazione sui temi dell'inclusione
sociale, diritti e liberta contrasto allo sfruttamento.

Durata del | 19 mesi

progetto

Costo totale | 1.000.000,00
del progetto
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C.A.S.L.I.S Finanziato dal Programma PON INCLUSIONE FSE 2014-2020 — Asse ITI, CUP
s=mante el B35B19000250006, gestito dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Direzione
generale dell’ Tmmigrazione e delle Politiche di Integrazione, in qualita di Organismo intermedio.
Codice CUP di Progetto: CUP E71D21000390007

Contrasto Allo Sfruttamento Lavorativo in
Sardegna

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (rif.to Regolamento UE 2016/679 - GDPR)

In riferimento all’informativa di cui agli artt. 13/14 del Regolamento UE 2016/679 — GDPR, protezione dei dati delle persone fisiche con

riguardo al trattamento dei dati personali, La informiamo che il trattamento che riguarda Lei e il/la minore (in quanto coinvolti nelle

attivita del Progetto C.A.S.L.1.S (Contrasto allo sfruttamento lavorativo in Sardegnay), sara improntato ai principi di correttezza, liceita

e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.

Ai sensi dei su richiamati articoli, Le forniamo quindi le seguenti informazioni:

1. | dati comuni personali da Lei forniti verranno trattati dalla Regione Autonoma della Sardegna in qualita di Capofila, e dai Partner
del progetto incaricati dell’esecuzione delle singole attivita, esclusivamente per le finalit relative alle attivitd progettuali, e alle
finalita relative alle procedure di rendicontazione nei confronti del Ministero dell’'Interno in qualita di Autorita Responsabile e dal

Ministero del Lavoro in quanto Autorita Delegata, cosi come definite dalla normativa, dal modulo di autorizzazione al trattamento
dati e per le finalita amministrative ad esse funzionali.

2. Il conferimento dei dati richiesti & obbligatorio per I'accesso alle attivita; I'eventuale rifiuto di fornire tali dati comporta pertanto
I'impossibilita di partecipare alle iniziative di progetto;
3. Il trattamento dei dati avverra sia con modalita manuali che attraverso procedure informatiche; i dati raccolti saranno custoditi

presso le sedi della Regione Autonoma della Sardegna (Assessorato al Lavoro, servizio Coesione), e dai partner di progetto
incaricati allesecuzione delle attivita.

4. | dati comuni personali saranno comunicati esclusivamente a soggetti pubblici, secondo quanto previsto dalla normativa e dal
contratto con 'Amministrazione relativo alla gestione del progetto in oggetto

5. Titolare del trattamento dei dati per le attivita/servizio a cui sta accedendo & la Studio e Progetto 2 — Societa Cooperativa — Impresa
Sociale, con sede in Abbasanta (OR), Corso Garibaldi, 180-182-184 - tel. 0785/53696,

6. [datiforniti potranno essere utilizzati anche dal Ministero dell'Interno Dipartimento per le liberta civili e I'lmmigrazione, in qualita
di Autorita responsabile del “Fondo Asilo Migrazione e Integrazione”

7. | dati forniti potranno essere utilizzati anche dal Ministero Lavoro Direzione generale dell’immigrazione e delle politiche
dell'integrazione” in qualita di Autorita Delegata del Fondo Asilo Migrazione e Integrazione”;

8. Responsabile del Trattamento dati per le attivita a cui prende parte & il Sig. Licheri Giovanni in qualitd di Presidente e Legale
Rappresentante della Studio e Progetto 2 — Societa Cooperativa — Impresa Sociale soggetto Mandatario dell’ ATS —“CASLIS” a cui
fanno parte anche la Cooperativa Sociale La Carovana Onlus, IAL Sardegna Impresa Sociale, Isforcoop Impresa Sociale e
Associazione NUR. Potra rivolgersi al titolare del trattamento, come sopra meglio indicato, per avere chiarimenti e far valere i Suoi
diritti, come previsto dall’art. 15 del Regolamento UE, di seguito riportato:

9. Aseguito della lettura dei precedenti punti dichiaro di aver compreso quanto riportato e approvarlo, si esprime il consenso su
guanto indicato nei punti precedenti pertanto

[]AUTORIZZO Vutilizzo dei dati [ ] NON AUTORIZZO Vutilizzo dei dati

10. Autorizzo I'utilizzo di Immagini e video in cui si ritrae il destinatario a scopo documentario e didattico da parte dei partner di
progetto, dalla Regione Sardegna o dai Ministeri del Lavoro e dell’Interno, senza fini di lucro, in qualunque forma o modo, senza

limitazione di spazio e di tempo, in quanto beneficiario di progetto secondo le disposizioni di cui al Regolamento UE 2016/679
— GDPR.

[Jautorizzo [] non AuTORIZZO

11. Autorizzo alla pubblicazione del materiale fotografico e video relativo al destinatario coinvolto come da richiesta di accesso al
servizio/attivita
[]Aautorizzo [] non AuTORIZZO

12. Autorizzo la diffusione del suddetto materiale fotografico e video nei motori di ricerca su internet e nei canali della Cooperativa
Sociale Studio e Progetto 2, dei partner di progetto, della Regione Autonoma della Sardegna quale capofila del progetto e dei
Ministeri del lavoro e dell'Interno in qualita di autorita responsabile e autorita delegata del programma FAMI.

l:l AUTORIZZO D NON AUTORIZZO
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C.A.S.L.I.S Finanziato dal Progra_mma PO.N.INCLUSIONE FSE 2014-29:20 *ASS.C I.II, CUP
e 2 S B35B19000250006, gestito dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Direzione
generale dell’Tmmigrazione e delle Politiche di Integrazione, in qualita di Organismo intermedio.
Codice CUP di Progetto: CUP E71D21000390007

Contrasto Allo Sfruttamento Lavorativo in
Sardegna

Art. 15 - Diritto di accesso dell’interessato
1. Uinteressato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia 0 meno in corso un trattamento di dati
personali che lo riguardano e in tal caso, di ottenere I’accesso ai dati personali e alle seguenti informazioni:

a) lefinalita del trattamento;

b) e categorie di dati personali in questione;

¢) idestinatario le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati, in particolare se destinatari di
paesi terzi o organizzazioni internazionali;

d) quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se non é possibile, i criteri utilizzati per
determinare tale periodo;

e) l'esistenza del diritto dell’interessato di chiedere al titolare del trattamento la rettifica o la cancellazione dei dati personali o
la limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento;

f)  f)ildiritto di proporre reclamo a un’autoritd di controllo;

g) qualoraidatinon siano raccolti presso l'interessato, tutte le informazioni disponibili sulla loro origine;

h)  Iesistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione di cui all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, e, almeno
in tali casi, informazioni significative sulla logica utilizzata, nonché I'importanza e le conseguenze previste di tale trattamento
per 'interessato.

2. Qualora i dati personali siano trasferiti a un paese terzo o a un’organizzazione internazionale, I'interessato ha il diritto di essere
informato dell’esistenza di garanzie adeguate ai sensi dell’articolo 46 relative al trasferimento.

3. Iltitolare del trattamento fornisce una copia dei dati personali oggetto di trattamento.

In caso di ulteriori copie richieste dall’interessato, il titolare del trattamento puo addebitare un contributo spese ragionevole basato sui

costi amministrativi. Se I'interessato presenta la richiesta mediante mezzi elettronici, e salvo indicazione diversa dell’interessato, le

informazioni sono fornite in un formato elettronico di uso comune.

4. Il diritto di ottenere una copia di cui al paragrafo 3 non deve ledere i diritti e le liberta altrui.

A seguito della lettura si approva e si esprime il consenso su quanto sopra riportato autorizzando |'utilizzo dei dati come sopra enunciato.

Indicare nome e cognome del firmatario:

Luogo e data Firma
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